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U VISTO la Resolucion N” 283-DGE-07-02369,
LRRTELS {HE 141 ¢ IRt I - 1 [ - " ’ ‘ ’ =
" ENe i‘,' cual se dispone la implementacion de un programa especial que asegure
atermmalidad exitosa de primero y segundo afos del ciclo basico de la Educacion

secundana obligatoria (octavo y noveno aios de la EGB3), (Expediente N* 2113-D-
07-02369), vy

CONSIDERANDO:

Que la obligatoriedad implica la voluntad del es-
tado de garantizar la igualdad educativa para todos los adolescentes y jovenes, en
términos de derechos y oportunidades escolares y sociales para la construccion de
su proyecto de vida;

Que los jévenes en situacion de vulnerabilidad y
trayectorias marcadas por el fracaso presentan particulares dificultades para incluirse
con éxito en el devenir de la vida escolar;

Que, en consecuenc.a, es necesario que 108 es-
tudiantes cuenten con una propuesta educativa que los incluya institucional y peda-
gogicamente, a fin de asegurar la terminalidad exitosa del ciclo basico de la Educa-
cién Secundaria (Tercer ciclo de la EGB);

Que los alumnos regulares que recursan el ano
presentan situaciones diversas que hay que contemplar;

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO
Y GESTION EDUCATIVA

RESUELVE:

Articulo 1ro.- Determinese que los alumnos de primero y segundo anos del
ciclo basico de la Educacion Secundaria obligatoria (octavo y noveno afos de la
EGB3) que repiten por primera vez, y no puedan ser absorbidos por la escuela de
origen, en virtud de las vacantes disponibles, sean reinsertados en otra escuela, lo-
calizada dentro de la zona donde actualmente registran su domicilio.

Articulo 2do.- Determinese que cada escuela encare proyectos para estimu-
lar la reinsercion de los repitentes por primera vez, a partir de las fortalezas institu-
cionales. La Direccion de Educacion Basica (3° ciclo) y Polimodal (o la que reempla-
ce en el futuro) definira los ejes de trabajo sobre los que promoveran los proyectos
en las escuelas, en el marco de los lineamientos de la politica educativa provincial.
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. béSATr:tc;_%_,__lo[iiroE.- Dlspfﬁ'ngase qgue los alumnos de primero y segundo afos del ci-
£GB3 € la ducacion Secundaria obligatoria (octavo y noveno afios de la

) que repiten por segunda vez o mas veces algun curso, sean incorporados al
PFOVGCIOI' Terminalidad exitosa del 3° Ciclo de la EGB o Ciclo Basico de Educacion
Secundaria”, que forman parte del Anexo | de la presente Resolucion.

Articulo 4to.- Establézcase que el Proyecto:"Terminalidad exitosa del 3° Ciclo
de la EGB o Ciclo Basico de Educacion Secundaria’ se haga extensivo a los alumnos

del Tgrcer Ciclo o Ciclo Basico que ingresaron con sobreedad y repiten alglin curso
por primera vez.

Articulo 5to.- Establézcase que los Supervisores realicen el relevamiento y la
distribucién de los alumnos repitentes teniendo en cuenta la situacion de los mismos.

Articulo 6to.- Dispéngase que los alumnos del Nivel Polimodal o Ciclo Orien-.
tado de la Educacion Secundaria que no “opten por recursar solo los espacios curri-
culares pendientes de aprobacion” (Resolucién 295-DEByP-02), sean reinsertados
en la misma escuela o en otra que ofrezca igual orientacion.

Articulo 7mo.- Publiquese, comuniquese a quienes corresponda e insértese
en el Libro de Resoluciones. - .

Lic. Norma Begtyiz Gutiérrez Daruic
Sub:-.:cretaﬁ de Planeamtiento

' y Geé{i6n Educativa
Direccion General de Escuelas
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PROY v i inali i
FROYECTO: Telfmlnalldad exitosa del Ciclo Basico de la Escuela Secundaria”

ESOIBTE.EMA EQ.UE SE PLANTEA RESOLVER '

o Zi fertcel Ciclode la E‘GB 0 Ciclo Basico de la Educacion Secundaria, se presen-
SUuntos casos en la situacion de los alumnos que repiten:

a)- Aquellos alumnos que repiten por primera vez.

bg- Aquellos alumnos que repiten por segunda o mas veces.

3é-Z,Aquellos alumnos que ingresaron con sobreedad y repiten algtn afo por primera

La situacion pfgblema que se pretende resolver con el desarrollo de este proyeclo re-

ﬁere a la necesidad de generar una propuesta educativa diferente para la reinsercion

exitosa de los alumnos comprendidos en los casos b) y ¢).

SOLUCIONES ALTERNATIVAS

Frente al problema expuesto se evaluaron dos alternativas distintas: “Compensacion
" 0 “Aceleracion”. ‘
Finalmente se opto por la segunda alternativa ; esto es: atacar el problema brindando
a los alumnos que repiten por segunda o mas veces una nueva oportunidad, acele-
rando el proceso educativo. ; oae

Esta alternativa resulta factible, dado que se contara con recursos humanos disponi-
bles. Se ajusta a las dimensiones del problema. Se enct adra, ademas, en las politi-
‘cas de equidad y calidad que impulsa el Gobierno Provincial.

JUSTIFICACION

Hasta el pasado ciclo lectivo, en el marco de la Res. N° 785-DGE-00 cada estableci-
miento escolar absorbia sus propios repetidores, -pero sin encarar proyectos que es-
timularan la reinsercién .exitosa de los repitentes a partir del mejoramiento de las
condiciones institucionales. ;

Analizando el relevamiento escolar de los alumnos repitentes, se advierte que un
buen numero sigue obteniendo un rendimiento mas bajo que el resto de los compa-
fieros de curso. Es decir, que repetir no supone recuperarse hasta el nivel del pro-
medio de los demas, sino resitir en el sistema, “ser arrastrado” con retraso. No puede
ser de otra forma, dado que la repeticion no tiene el caracter de intensificacion, sino
de nueva oportunidad, sin que el sistema haga nada compensando o “acelerando”.

En sintesis, la repeticion sin un proyecto institucional que dé cabida a nuevas formas
de trabajo, de ensefianza y aprendizaje no reduce el fracaso escolar. Es una estrate-
gia costosa e ineficaz. Muchas veces produce mayor repeticion en lugar de mayor
aprendizaje. Este problema se agrava en el caso de alumnos que ingresan con so-
breedad, a causa de ya haber repetido algun grado en la primaria. Comienzan a per-
cibirse como incapaces de afrontar con éxito la ensefianza escolar y terminan aban-
donando la escuela media.

Segun informacion aportada desde la Direccion de Jaovenes y Adultos, en el Ciclo
Lectivo 2006 aproximadamente 1.500 jovenes, cuya edad no superaba los 15 afios
cumplidos al 30 de junio, quedaron sin escolarizarse.

Asimismo, los datos obtenidos a partir de los relevamientos estadisticos dan cuenta
de los elevados porcentajes de repitencia y abandono en el sector estatal.
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El porcentaje de alumnos repitentes inscriptos asciende al 12,80%, 1ormando como
reforencia la matricula total provincial (91,877 alurmnos), ‘

Las cifras de repitencia, rezago y abandono dan cuen'a, way allz el impacto ‘del
anilisis estadistico, de la gravedad de los procesos masivos de exclusion educativa,
que ponen en riesgo un fuluro mejor para log jovenes 4 16 ahandonan la escolariza-
citn formal ano 4 afio, ‘

56 requicre entonces ¢l desarrollo de politicas focalizadas para reducir el fracaso es-
colar gue tengan impacto a corto plazo, En tal sentido, con este proyecto se ?_si,r;nd'r‘:-
ria a una franja etarea de jovenes con trayectorias escolares marcadas por situacios
nes que acumulan repitencias frecuentes ylo abandono ascolar

BREVE DESCRIPCION _ o
Fl presente proyecto formaliza una de las lincas de accion del "Programa para el éxi-
1o aocolar: secundaria obligatoria”, Los objetivos de este programa son:

1. Garantizar a todos los alumnos las condiciones para la permanencia y finali-

zacion del nivel escolar en 103 tiempos previstos,

9. Promover €l éxito escolar en poblaciones que atraviesan situaciones de vulne-

rabilidad educativa,
9. Wnpulsar estrategias escolares para la inclusion juvenil, asegurando «l dorninio

de lag compelencias y saberes correspondientes,
El proyecto que nos ocupa esta pensado como un alternativa exitosa para jovenes
con cobreadad | que, a pesar de haber repelido mas de una vez no logran la promo-
cibn al curso inmediato superior, situacion que pone en riesgo 13 terminalidad del Ci-
clo Basico v ) acceso 3l Ciclo Orientado de la educacion secundaria. :
La estrategia de infervencion consiste en acelerar el proceso educativo de adoles-
centes y jovenss con reiteradas experiencias de fracaso escolar, en el marco de una
propussta curricular que tenga en cuenta las caracleristicas sociales, culturales y
poicopedagogicas de los estudiantes y los incluya institucional y pedagégicamente.
Para su elaboracidn, se tomaron como antecedentes otros programas destinados a
jovenas que han abordado con éxito la terminalidad del Tercer Ciclo de la EGB. res-
petando el minimo de 25 horas reloj de clases semanales que establece |a Léy N”
26.206 (art, 22). l.a estructura curricular se completa con |a incorporacion de un taller
departive, como un espacio favorecedor de [a reinclusion,
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ESTRUCTURA CURRICULAR

ESPACIO CURRICULAR CARGA HORARIA FRENTE A
ALUMNOS
Lengua y Literatura 6 hs.
Matematica 6 hs.
Lengua Extranjera: Inglés 4 hs.
Ciencias Sociales 6 hs.
Ciencias Naturales | : ‘ 6 hs.
Tecnologias de la Informacion y la Comu- 4 hs,
nicacion
— Taller Deportivo 3 hs. l
sed S | TOTAL 35 hs. |
. Una vez aprobada en su totalidad la propuesta curricular establecida mediante Reso-
P lucidn de la DGE, el alumno podra cursar el Nivel Polimodal o el Ciclo Orientado de
'; la Educacion Secundaria
L}i\& La asistencia técnica para la implementacién del proyecto estara a cargo de la Comi-
o sion Curricular, quién capacitara al equipo docente en relacion al desarrolio curricu-
o lar. El monitoreo de la puesta en marcha del proyecto, a nivel institucional, estara a
cargo de un coordinador designado con 6 horas catedra.

Las aulas de aceleracion funcionaran en instituciones de nivel secundario con expe-
riencias exitosas en el desarrollo de politicas inclusivas. Dichas aulas se distribuiran

equitativamente en las respectivas secciones de Superv13|on en funcion de la de-
manda.

DESTINATARIOS
- Alumnos del Tercer Ciclo de la EGB o Ciclo Basico de la Secundarla que in-
gresaron con sobreedad y repiten algin afio por primera vez

- Alumnos del Tercer Ciclo de la EGB o Ciclo Basico de la Secundarla que repi-
ten por segunda o mas veces algln afo.

OBJETIVOS
- Favorecer la reinsercion de los alumnos repltentes brindando a los adolescen-
tes y jovenes la posibilidad de construir un sentido para su escolaridad.

- Adoptar una propuesta curricular acorde a las caracteristicas socioculturales y
pedagogicas del sujeto que aprende..

- Recrear el vinculo pedagdgico entre los docentes y los jovenes, a través del
respeto por la diversidad social y cultural de los alumnos.

- Generar instancias de capacitacion docente en relacion al desarrollo curricu-
lar, a fin de favorecer procesos educativos de calidad creciente.

METAS O RESULTADOS

- Aumento del 25% de los indices de termmalldad del Tercer Ciclo de la EGB a
Ciclo Basico de la Educacion Secundaria, respecto del ciclo lectivo 2006

- Aprobacion de la estructura curricular para la aceleracion del proceso educati-
vo, durante el mes de marzo.
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Puesta en marcha de la nueva estructura currleular, on todos
mientos afectados al proyacto, a parlir dol 1 de abril.
Designacion de un coardinador de proyeclo con 6 horas caledra
de marzo.

Definicion da criterios y linoamiontos para la elaboracion de una propuesla ins-
titucional dirigida a promocionar la inclusion juvenil durante el mes de abril,
Mejora en un G0% del vineulo padagogico entre los docentes y los jovenes
relacion con

los eslablaci-

a parlir del 15

que tecupere un encuentra productivo con el conocimiento, en
experiencias antariores. | '

- Organizacion y cronograma de la capacitacion durante el mes de febrero,

- Elaboracion de materiales de desarrollo curricular durante el mes de febrero.

- Desanallo de la capacitacion agrupdndo distintas secciones de supervision en

el mes de Marzo.

Presentar el Proyecto ante
el Consejo General de
Educacion
Presentar el proyecto a
los Supervisores Seccio-
nales e
Presentar el proyecto a

los Directivos

ACTIVIDADES
_____DESCRIPCION " CRONOGRAWA _
- Convocaloria a los integrantes del
Consejo 5 de febrero
= Andlisis de la propuesta

res i

|- Analisis de la p[opuesta.

- Convocaloria al Consejo de St ~iso- ' N8 y 09 de febrero

- Convocatoria al Consejo de Directores | 1
= Analisis de la propuesta

Emitir la Norma Legal

9 al 23 de febrero

te
- Comunicacion de la Resolucion a
Supervisores y Directivos

27 de febrero

Informar y difundir el Pro-
yecto en la Comunidad
Educativa

-;Convocatoria a reuniones de padres y
alumnos a cargo del Supervisor Seccio-

- Confeccion de la Resoluciéon pertinen- \
nal y.de los Directores. . \

28 al 29 de febrero

Relevar datos sobre repi-
tencia del Ciclo Basico de
la Secundaria.

- Elaboracion de la base de datos con
los Directores de las Escuelas

- Analisis de la situacion de cada alum-
no

- Inscripcion en sedes de Supervision
de alumnos repitentes.

28 al 29 de febrero

01 al 09 de mario

Seleccionar los estableci-
mientos donde se localiza-
ra el proyecto

- Elaboracion de la base de datos con
Supervisores y Directores

- Seleccion de escuelas'nodo por sec-
cién de Supervision

12 al 13 de marzo

Publicar las escuelas y la
nomina de alumnos invo-
lucrados en el proyecto

- Elaboracion de informacion

- Publicacion en los medios de comuni-
cacion ‘

- Difusion en las escuelas y en las Se-
des de Supervision

14 al 16 de marzo

Designar Equipos Docen-
tes y Coordinadores del
Proyecto en la Institucion

- Formulacion del perfil docente y del
coordinador del proyecto

- Informacion a los decentes y coordi-
nadores sobre el contenido del proyecto

y el perfil docente requerido

19 al 23 de marzo
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Organizar la capacitacion
en servicio

v e e

| tansral

- Definicion de criterios y lineamientos
para la organizacion de los tallercs

- Disefio de dispositivos de desarrollo
curricular

- Comunicacion del cronograma de ca-
pacitacién

- Desarrollo de la capacitacion agrupan-
do escuelas por regiones.

‘Formular acuerdos institu-
cionales acerca de las
condiciones de implemen-
tacion del proyecto

sores y Directores.

- Realizacion de reuniones con el equi-
po docente y el coordinador del proyec-
to

- Realizacion de reuniones informativas
con padres y alumnos.

- Inicio de clases

- Realizacion de reuniones con Supervi-

0 7007
Doz

19 al 21 de febrero

727 de febrerg al 15
de marzo

26 al 30 de marzo

u3 de abril

]
19 al 22 de marzo

Realizar el seguimiento y
monitoreo del proyecto

- Aplicacion de instrumentos .e monito-
reo

- Asistencia técnica a docentes para co-
rregir cursos de accion

- Creacion de espacios y tiempos para
compartir experiencias y reflexionar
acerca de las practicas docentes y los
logros de aprendizaje.

03 de abril al 30
de noviembre

Evaluar el proyecto

- Analisis de los resultados
- Elaboracién de conclusiones y reco-
mendaciones

1 15 de diciembre al
31 de diciembre‘ ‘

Las fechas del cronograma podrén ajustarse anualmente, segtn el Calendario Esco-
lar. También se podran incluir o modificar las actividades con su correspondiente
descripcion de acuerdo con las particularidades de cada Ciclo Lectivo

EVALUACION

A la hora de poner en marcha el proyecto se hace necesaria la selecciéon de indica-

dores que permitan realizar una evaluacion adecuada, teniendo en cuenta los objeti-
vos propuestos y las realizaciones concretas. En tal sentido, se tomaran como gran-
des indicadores, enmarcados en cinco criterios, los siguientes:

1- Criterio; Pertinencia

Indicador: Pertinencia del Proyecto tomando como punto de referencia la pro-
blematica por resolver

g
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2. Criterio: Coherencia interna

Indicador: Relacion entre la estrategia de intervencion, las actividades pro-
puestas y las metas o resultados

Criterio: Adecuacion '
Indicador: Adecuacion de la estructura curricular establecida en el proyecto a*
los objetivos que se pretenden lograr

Criterio: Coordinacion pedagogica
Indicador; Existencia de una coordinacién profunda, de tal modo que el trabajo
del equipo docente establezca coherencia a la propuesta curricular

Criterio: Impacto institucional y social

Indicador: Evaluacion de los resultados esperados en relacion con la finalidad
del proyecto

|
Lp[ZZ/—;{J o)

I3
. — -
. Norma Beairiz Gutiémez Daruich
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