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Misién del Ministerio de Educacién, Cultura, Infancias

Planificacién, ejecucidn, seguimiento vy evaluacién de la
|politica educativa y cultural de la Provincia, articulando los
intereses de los distintos sectores de la sociedad desde una
concepcién pluralista, democratica e integradora. Se ocupara,
ademds, especialmente, de propender a la proteccidén integral de
nifios, nifias y adolescentes como sujetos principales de
derechos. :

Fﬁnciénes del Ministerio de Educacién, Cultura,5Infancias,
segiin Ley N° 9501 '

Educaciodn

® Planificar, ejecutar, dar seguimiento y evaluar la politica
educativa vy cultural de la Provincia.

e Articular los intereses de los distintos sectores de la
sociedad desde una concepcidn pluralista, democratica e
integradora.

e Propender a la proteccidén integral de nifios, nifias Yy
adolescentes como sujetos principales de derechos.

@ Prever una adecuada infraestructura de funcionamiento para
los servicios educativos, de cultura e infancias.

® Organizacién y ejecucién que rigen el funcienamiento de la
educacién publica en Mendoza, con los deberes y atribucicnes
que para el Director General de Bscuelas fija el art. 132 de la
Ley N° 6970 en relacidén con la educacién piblica.

@ Disefiar e implementar Jlas politicas, planes y programas

tendientes a preservar vy acrecentar el acerve cultural.

culturales promoviendo y realizande actividades de formacidn
especializada en estas dreas.

& Promover las actividades culturales ds gemunlitario.

fultuva

¢ Digeflar e implementar politicas, normas, proyegtos y opras
que tengan por - objete el desarrollo, relevamiento ¥
preservacién del patrimonio de la Provincia de Mendoz 5]
come de su ihfraestructura cultural.

X
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& Disefiar e implementar las politicas y acciones tendientes a
fomentar las industrias culturales.

® Fomentar y estimular la creacidn artistica y el desarrollo
cientifico a través del reconocimiento econémico y el estimulo
al mérito.

e Estimular y apoyar las iniciativas culturales, de produccidn
audiovisuales, de comunicacién y demds expresiones del arte,

& Entender en todo lo relacionado con bibliotecas, archivos y
museos, prestande asistencia.

s Estimular, apoyar, organizar y coordinar ejes relacionados
con las artes escénicas, tanto de wvanguardia como clasicas,
permitiendo en ellas tanto la participacidén profesional de los
actores como el disfrute de los ciludadanos, especialmente
programas de acercamiento de piblico infantil, joven y tercera
edad,

® Generar informacidn estadistica de consume cultural en toda
la provincia, tendiente a obtener dates de interés que permiten
el redisefio, disefic e implementacidén de politicas culturales
ajustadas a la realidad cultural, social y econdmica de cada
regién cultural de la Provincia,

@ Promover acuerdos, intercambios, CONCeRnios MArcos CoOn
organismos estatales de cualquier jurisdiceidn y organismes y
entidades privadas relacionadas con el conocimiente cientifico,
cultural, sogio cultural y artistico,

® Producir y acompafiar la relacién de eventos para el disfrute
de los vecinos y turistas, que permitan generar una demanda
turistica y potenciar la calidad artistica.

Infancias, nidez v adolescencias:

® Proponer vy ejecutar politicas de promocién y proteccidn
integral de la familia teniendo en cuenta la corresponsabilidad
para el pleno desarrollo de las potencialidades de nifios, nifias
y adolescentes.

@ Proponer, coordinar y ejecutar politicas publieas gz
proteccidn v desarrollo  integral de las infanciasg,
adolescencias y juventudes.

25
i

B

@ Proponer vy aplicar la politica de prevencidn, premocidn ¥
proteccién integr de nifos, nifias y adolescent 2
entorno individual
provincial.
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® Proponer, coordinar y ejecutar politicas publicas ds
protececidén y desarrollo integral de la niflez, adolescencia vy
juventud.

e Promover y ejecutar las politicas de proteccidédn de tode tipo

de vulneraciones de derechos contra nifias, nifios y
adolescentes, garantizando su pleno desarrollo.

e Coordinar la aplicacién de planes, programasg, servicios,
proyectos y convenios especificos entre los organismogs del
, Estado Provincial y los Municipios, con el objeto de garantizar
% el pleno ejercicio de los derechos de nifios, nifias vy
adolescentes.

® Promover y ejecutar las politicas relativas a la temadtica de
Responsabilidad Penal Juvenil.

® Garantizar la aplicacidén de programas para adolescentes
infractores de la Ley Penal Juvenil garantizando la proteccidn
integral en situaciones de libertad restringida priorizando su
reinsercién social.

Infraestructura Escolaxr, Cultural y de Infancias:

® Programar el relevamiento de las necesidades edilicias de
dichos servicios.

# Elaborar, programar y ejecutar la politica de mantenimiento,
mejoras y renovaciédn de los inmuebles afectados al Ministerioc.

Secretaria Privada

Funciones

@ Coordinar las actividades del Ministro y su agenda con el fin
de garantizar la celerlaad y corden de la misma en funcién de

temas y audiencias.

® Organizar las reuniones y actividades en conjunto con otras
dependencias del Gobierno Provincial.

¢ Planificar las reuniones y acciones con otras jurisdiccionss,

e Mantener una fluidez de informacidn y comunicacidn diaria con
la Jefatura de Gabinete y demds Subsecretarias y Direcciones

® Gestionar y derivar aquellos temas que recalgan de manera
espontanea al Ministro.

DEO AZALAZAR | te. ALFREDO V/CORNEJO
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Jefatura de Gabinete
Fungsiones:

® Entender en la organizacidén de procesos del Ministerio de
FEducacién, Infancias, Cultura y Direccidén General de Escuelas,
coordinando los asuntos a tratar y estableciendo una
metodologia comin de presentacidén de informes y comunicacilones,

e Coordinar y relevar los indicadores y metas fijados por cada
drea, a fin gque respondan a la planificacidén integral vy
ordenada.

& Promover acgiones tendientes a la simplificacidn,
transparencia y mejoramiento de la gestiodn.

& Cestionar el establecimiento de vinculos interministeriales
necesarios para el cumplimiento de las politicas educativas de
forma integral.

¢ Articular acciones con el poder legislative asesorando e
informando en materia de las politicas del Ministerio de
Educacién, Cultura, Infancias y Direccidén General de Escuelas.

& Establecer vinculos con municipios y organizaciongs de la
sociedad para el trabajo conjunto en temas de educacidn,
infancia y cultura. '

e Modernizar estructuras vy procedimientos proponiendo la
innovacién y digitalizacidn, interoperabilidad en las diversas
dreas del Ministerio.

Coordinacidn de Delegaciones Administrativas

@ Resguardar el funcionamiento sobre la descentralizacion
/desconcentracién operativa del Ministerio de Educacidn,
Cultura, Infancias y Direccidn General de Escuelas.

® Articular la ejecucidn de las politicas del Ministerio en las
delegaciones.

e Coordinar acciones tendientes a dar respuestas, a las
necesidades particulares de la regidn.

® Articular y coordinar acciones, con inspectorss,
especialistas en mantenimiento, reparaciones, higiene vy
seguridad de los edificios del Ministerio de Edugadién,
Cultura, Infancias vy _ Direccidén General de Escuelas
regién, a fin de garanty

GOBERNADOR
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e Atender y viabilizar la resolucidén de problemas emergentes
como asi también las necesidades gue emanan de las
instituciones del Ministerio de manera oportuna y eficiente.

® Consolidar con la Direccién General de Prensa .y Comunicacién,
canales para compartir las politicas del Ministerio de
Educacién, Cultura, Infancias y Direccidén General de Escuelas.

e Articular entre los distintos niveles y modalidades del
sistema educativo a partir de las propuestas emanadas de los
ambitos de competencia de la Direccidn General de Escuelas.

e Coordinar y garantizar los procesos de capacltacidén a partir
de las demandas de cada regién y del andlisis y decisiones
adoptadas por el Ministerio de Educacidn, Cultura, Infancias vy
Direccidn General de Escuelas.

s Interactuayr con los Inspectores Regionales y Seccionales y
autoridades del Ministerio, asi como con otras jurisdicciones,
conforme lo requiera el servicio educativo.

® Recepcionar y gestionar las . solicitudes de repars
Ministerio en los aspectos de competencia.
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e Solicitar inspecciones técnicas en los establecimientos del
Ministerio de Bducacién, Cultura, Infancias y Direccidn General
de Escuelas.

® Informar a la Subsecretaria de Infraestructura Escolar,
Cultural vy de Infancias el estade de las actuaciones
relacionadas con la reparacién y el estado de avance de obras.

® Coordinar vy asesorar en la confeccidén de pr@yect@% de
reparaciones a efectuarse por los municipios de la regidn.

Direccién General de Prensa y Comunicacidn

Funcionas:

@ Construir la comunicacién gubernamental educativa y cultural,

de la gestidén interactuando con los diferentes Ministerios e
instituciones.

® Facilitar el wvinculo con los medios de comunicagidn vy
proveerles informacidn. :

¢ Generar estrategias de comunicacidn para informar al sistema
educatlvo en general y @Pltural
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dreas del Ministerio.
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¢ Satisfacer las demandas de informacién a la sociedad
mendocina respecto del Ministerio en su conjunto.

® Desarrollar canales de comunicacién e interaccidn entre los
distintos actores de la educacidn, la cultura y las infancias
que favorezcan la descentralizacidén de la gestidn.

¢ Ofrecer y disponer de informacién y facilitar la actividad ¥
gestidén de docentes y no docentes, ¥y diferentes Aareas de la
Direccidn General de Escuelas.

e Proveer herramientas que propicien el accesco a la informacidn
para el sistema educativo, cultural de los mendocinos.

@ Generar un espacio de comunicacién abierto, dinamice ¥
participativo con las comunidades educativas y diferentes &reas
del gobierno escolar.

e Dar respuestas por medio de las diferentes herramientas ¢g
las que cuenta para resolver los problemas comunicacionales de
la gestidn.

Dirececidén General de Asuntos Juridicos
Funciones:

¢ Brindar asesoramiento juridico al Ministeric de Educacidn,
cultura, Infancias y Direccidn General de Escuelas.

% Distaminar sobre Asuntos Legales y Asesoramiente
sebre tedos los asuntos legales sometidos a su gensi gidn,
ademas de todos agquellos que sean consultades conforme a 1o
establecide por la Ley de Procedimiente Administrative N°
9.003. En cumplimiente del Articule 35° de dicha ley, que
enfatiza la  importancia de cumplir con les  tramites
sustanciales

Y

& Redactay, revisar y evaluar contratos, 3
y otres documentos legales relacionades
educativa y cultural.

® Representante legal del Ministerio de Educacidén, Cultura,
Infancias y Direccidén General de Escuelas, en procesos
judiciales y administrativos, defendiendo los intereses de la
entidad.

® Gestionar y resolve GJ!
que minimicen el impac

anes

conflictos legales, buscande sol
en la entidad. ' ’

e TA&@ GARCIA ZALAZAR ite: Aéx.ou:gm J.c O&NE,J@
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¢ Realizar andlisis continuo de la legislacidén vigente en
materia de educacién, cultura e infancias, informando sobre
posibles cambios y su impacto.

e Impartir capacitaciones periddicas a los empleados del
Ministerio sobre aspectos legales relevantes para su labor.

e Coordinar vy colaborar con otros Ministerios, entidades
gubernamentales, organismos y entidades privadas en asuntos
legales de interés comun.

® Identificar y prevenir posibles riesgos legales en las
decisiones v acciones del Ministerio.

® Realizar un seguimiento continuo de los proceses legales en
los que esté involucrado el Ministerio de BEducacidn, Cultura,
Infancias y Direccién General de Escuelas,

e Tvaluar el impacto legal de nuevas polliticas, programas o©
provectos propuestos por el Ministerio.

& Promover la adopcidn de buenas practicas legales en todas las
4dreas del Ministerio de Educacidén, Culturs, Infancias y
Direccién General de Escuelas, fomentando la transparencia y la
legalidad.

Direceidén General de Capital Rumano
Funcienes:

e Planificar v establecer objetives generales para la gestién
del ecapital humanc, promoviende planes de accién y estrateglas
para llevarlos a cabo en el Ministerio.

e Organizar y fijar procedimientes a £in de ccordinar el
recursc del Ministerio de Educaeién, Cultura, Infanclas vy
Direcciédn General de Escuelas.

e Liderar e impulsar procesos para estandarizar y ordenar 1os
equipes requeridos por el Ministerio y la Bizesgién General de

Escuelas.

® Generar vy analizar informacidn del personal, mediante I
gestioén de datos y la participacidén de expertos, a fin d
recomendar politicas para la mejora continua.

e Entender en la sistematizacién y operacidn de los procesos de

2

Lie. ALFREDO V. CORNEJG
GOBERNADOR DE LA
PROVINGIA
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e Entender en el desarrollo de la carrera administrativa dsl
personal, principalmente en el procesc de evaluacién de
desempefio, designaciones y promocidn.

2 Intervenir y coordinar los preocesos relacionades gon @l
ingreso, egreso, traslados y demds incidencias del personal,
gestionando la actualizacidn de legajes, slstemas Y
deméds herramientas de recursos humanos.

e Promover y elevar un plan anual de capacltaeidn,

¢ Bsistir a las autoridades del Ministeric y la Direccidn
General de Escuelas, cuando lo requieran en las negoeciaclones
colectivas.

Subsecretaria de Infraestructura Hscolar, Cultural y de
Infancias

Paneiones

@ Prever vy gestionar una adecuada infraestructura de
funcienamiente para la infraestructura elemental, relevando las

necesidades edilicias.

@ Elaborar vy ejecutar proyectos meneres de remodelaciones,
ampliaciones, adaptaciones, mantenimiente vy reparacidén de
inmusbles.

¢ Coordinar y participar en la elaboracién de la planificagidn
de obras del Ministerio,

e Supervisar, organizar, dirigir y coerdimar las laberes de las
diversas dependencias del Ministerio de Educacién, Cultura,
Infancias y Direccidn General de Escuelas.

@ Proponer y promover politicas de estandarizacidn de procesos
en materia de infraestructura del Ministerie, con el objeto de
eficientizar el usc de los recuyurscs,

2 Copducir las actividades de vinculacidn ds las é&reas del
Ministerio.

e Intervenir en las licitaciones y contrataciones de bignas ¥y
servicios de la Subsecretaria de Infraestructura Escelaz,
Cultural y de Infancias.

® Gestionar el soporte,
bases de datos del Mj

jesarrollo y estandarizacidén de las
nisterio que contienen infofmacidn

prioritaria de éste, conlel fin de posibilitar la uti acion
conjunta de los recupscs. i P _

| f o] . CORNEJO
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¢ Consclidar la articulacidén presupuestaria de les programas
nacionales como estrategia de fortalecimiento de la sducacidén.

e Articulacidén y coordinacidédn de acciones, ¢on inspectores,
especialistas en mantenimiento, reparaciones, higiene vy
_ seguridad de los -edificios del Ministerio de FEducacidn,
By Cultura, Infancias y Direccidén General de Escuelas en la
regidn, a fin de garantizar el funcionamientoc de los mismos.

& Atencién vy viabilizacién de la rescoluciébn de problemas
emergentes como asi también las necesidades que emanan de las
instituciones del Ministerio de Educacién, Cultura, Infancias y
Direccién General de Escuelas de las vias Jerarquicas
existentes en el Ministerio, a fin de conecretar acclones de
manera oportuna y eficiente.

® Coordinacién y garantia en los procesog de capacitacidén a
partir de las demandas de cada regidén y del analisis vy
decisiones sdoptadas por el Ministerio de Educacidn, Cultura,
Infancias y Direccién General de Escuelas,

@ Planificar, conducir, coordinar y supervisar la
implementacién de acciones, programas y proyvectos destinados a
la creacién y reacondicionamiento de la infraestructura
edilicia y equipamiento de los establecimientos educativos,
gestionando su instrumentacién y concrecidén ante organismos
provinciales y nacionales.

gdilicias nuevas, de

& Organizar vy dirigir todeo tipo de obras i
rabajo eficiente de

ampliacién y remeodelacidn; articulando el
los Recursos Econdmicos y Humanos.

rx‘ ’T)

e Representar a la Provincia en la instancia Federal e INE

& Proponer a la Subsecretaria de Administraeidn, el presupuesto
general gue asegure la infraestructura necesaria para el normal
desenvolvimiento del Ministerio de BEducacidn, Cultura,

LI 4 ~

Infancias y Direecidn General de Escuelas.
Subsaeczxetaria de Cultura

Funciones

@ Diseflar e implementar las politicas, planes y programas tens
dientes a preservar y acrecentar el acervo cultural.

.53
;

e Coordinar, promover y orientar las manifestaciones artistic
culturales promoviendo y rdalizando actividades de ul:
especializada en estas area

o. TADEO GARCSA ZALAZAR
MINISTRO D EDUCACION

L3, RLFREDO V CRNEJQ
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& Desarrollar estrategias para la proteccidédn de Dbienes
culturales, Como edificaciones histdéricas, gitios
arqueolégicos, documentos histdricos/patrimoniales y pinacoteca
provincial.

® Promover las actividades culturales de interés comunitario.

¢ Diseflar e implementar politicas, normas, proyectos y obras
que tengan por objeto el desarrollo, relevamiento y preserva-
cién del patrimonio de la Provincia de Mendeza, asl como de su
infraestructura cultural.

® Diseflar e implementar las politicas y acciones tendientes a
fomentar las industrias culturales.

® Fomentar y estimular la creacidn artistica y el desarrollo
cientifico a través del reconocimiento ecendmico y el estimulo
al mérito.

e Estimular y apoyar las iniciativas culturales, de produccidn
audiovisuales, de comunicacidn y demds expresiones del arte.

® Entender en todo lo relacionado con bibliotecas, archives y
museos, prestando asistencila,

e Estimular, apovar, organizar y coordinar ejes relacionados
con las artes escénicas, tanto de vanguardia como cléasicas,
propiciando los diversos grupos etarios.

e Generar informacidén estadistica de consumo eultural en toda
la provinecia, tendiente a obtener datos de interés que permiten
el redisefio e implementacidn de politicas culturales ajustadas
a la realidad cultural, social y econdmica de cada regidn
cultural de la Provincila. '

e Preservar y promover la identidad cultural de la regidn a
través de la publicacidén de libreos y material audiovisual, que
reflejan la riqueza y diversidad de la cultura.

@ Promover acuerdos, intercambios, convenios marcos con
organismes estatales de cualquier jurisdisscidén y orgsanismo:
entidades relacionadas con el conocimiento cientifise, seoig
cultural y artistico.

8]
B

de mendocinos y turistas para potencilar la
local.

A

Lie. ALFREDO V. CORNEIO
GOBRERNADOR DE LA
PROVINGIA
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Subsecretaria de Infanciss, Adolescencias y Juventudes
Funciones

g Diseflar, coordinar vy supervisar las politicas plblicass dg
infancias, adelescencias y juventudes.

& Disefiar, ceordinar vy  ejecutar pelitiscas piblicas de
promocién, protececién y restitucidén de derecheos de Nifles, Nifias
y Adolescentes.

® Disefar, ecoordinar y supervisar el Sistema de Responsabilidad
Penal Juvenil, establecido en la normativa wvigente.

@ Disefiar, coordinar v supervisar las politicas transversales
de juventudes.

e Coordinar la aplicacién de planes, programas, proyectos ¥
convenios e¢en organismos del Estado Provincial, Municipal,
Organizaciones $Sociales y ambite privado., Con el objete de
garantizar el acceso a derechos de infancias, adolescencias y
juventudes.

& Fntendar, asegurar Yy supervisar de manera oepertuna Yy
convenients, la atencidén y asistensia integral de necesidades
sociales de nifies, niflas y adolescentes, a
garantizar su inclusién, integracién y participacién con su
entorno familiar, sacial cultural y cemunitard
est

le, de acuerdo a
las disposigiones y normas establecidss vigentses

fin de promover ¥

vulneracién de derechos, a través de medidas expeditas ¥

eficientes, a fin de garantizar y restaurar &l ejercicl

de derechos y garantias establecido en la neormativa vigent
e 9 .

e Asegurar y asistir a todo nifie, aifiz ¥y

iy
%
A

® Propiciar e informar planes, acgcliones y  estrategilas
tendientes a fortalecer y efectivizar el ejercicio y disfrute
pleno, efectivo y ©permanente de derschos y garantias
establecidos en la normativa wvigents de todo nifie, nifa y
adolescente, gue Ffavorezcan la permanencia de los mismeg en su
Centro de Vida, inclusioén, integracién, particigacion e
interaccién con su entorno familiar, social v comunitarig,
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Migidm de 1z Direccidn General de Escuelss

Planificar, organizar vy supervisar el gobilerne esgolar, que
estard a cargo del Director General de Escuelas, Organo
autdrquice del Estado Provincial, con jerarguia constitucional,
conjuntamente con el Honorable Consejo Adminlstrativo de la
Ensefianza Publica y el Consejo General de Educacidn.

Honorabhle Consejo Administrativo de la Ensefiangs Piblics
Funeionas;

& Ejgrcer gl control del cumplimiente de las Normas
administrativas de los actos de ejecucidén de las atribuciones
otorgadas al Director General de Escuelas y de las que éste
delegue & las Administraciones Regionales, para lo cual la
Direccién General de Escuelas prowees al Consejo  del
asesoramiente lsgal. contable y téocnico necesario.

e Analizar y observar el presupuesto de la Direceidn General de
Escuelas en fopma previa a su elevacién gl Poder Elecutive.

A

Y

e Analizar v ebservar las Rendiclenes. de Cusntas Menguales &
Pribunal de Cuentas de

Fjercieie Anual, antes de su remisién al
la Provingia,

e Entender er lo concerniente a les legades, denaciones,
herencias wvacantes y todo otro tipe de eesién gratulta u
onerosa de biesnes, como asi tamkién en tode bilen inmushble

- propiedad de la Direccién General de Escuelas.

® Aprobar el 1llamado y adiudicacién de licitaciones
correspondientes a la Dirsccidén General de Bscuelas.

® Autorizar los convenios de Locacidn de Inmuebles.

@ Controlar leos convenios con organismos  nacionales vy
provinciales, privados y publicos, cuande impliquen acciones
onerosas, previo a la firma del Director General de Escuelas.

@ Analizar y observar los procesos de Reforma Administrativa
que promueva la Direccién General de Escuelas, en el marge de
la reforma del Estado, tendientes a modernizar los organismes
pliblicos, a desconcentrar la administracidén del sisteua y) a
descentralizar funciones administrativas a las escuelas/

s
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& Cumplir funciones de Subrogancia ante licencia del Direg
General de Escuelas, en la persona de gqulen g
vicepresidencia.

$ Citar a los funcionarjios cuande lo consideren gpartune.

® Autorizar los ajustes econdmicos sn alguileres y transportes,
segin indice inflacionario.

@ Autorizar, llamados a licitacién de transportes gue sean
necesarios para brindar el servicio educative.

& Resolver en todas aguellas situaciones que a censideracidn
del Cuerpo Coleglado se deba intervenir. '

Conserjo @General de Hducacidn
Fanelones:

Fl Consejo General de Educacién cumplird funciones de
asesoramiento y consulta obligada respecto de:

e Planificacién general de la politica educativa preovincial
para el corto, mediano y largo plazo,

e £l seguimienteo v evaluacién de las acclones previstas en la

o

planificacién general y de sus resultados.

e Los planes de estudlo, diseflos curriculares de todos los
niveles, ciclos, modalidades Yy servicios educativos
experimentales,

e Todos aquellos temas relacionados con el ordenamiento
educativo,

e Normas ecducativas tendientes a regular innovaciones en el
sistema educativo provincial.

@ Para la toma de decisiones de nuevas ofertas de formacion
Superior, el Consejo General de Educaclén deberd garantizar su
orientacién en base a la Planificacién Estratégica de gada una
de las Regiones de la Provincia.
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Subsecretaria de Educacion

Funciones:

® Realizar el disefic ejecutivo, la puesta en marcha y el
seguimiento de las politicas educativas en todos niveles de
educacién obligatoria vy en las modalidades del Sistema
Educativo Provincial.

e Gestionar el funcionamiento de los distintos niveles de
educacidén obligatoria y modalidades del Sistema Educativo
Provincial en las dimensiones organizacional, pedagbgica e
institucional.

® Garantizar la inclusién, con igualdad de oportunidades, de
todos los nifios, Jjévenes y adultes a los tramos de educacién
obligatoria.

® Desarrollar estrategias tendientes a mejorar las condicilones
de ensefianza y aprendizaje en las escuelas.

e Implementar estrategias de articulacién entre los distintos
niveles y medalidades del Sistema Educativo Frovinecial,

¢ Supervisar el desarrollo de las politicas educativas en cada
uno de los niveles de educacidén obligateria y modalidades del
Sistema Edugcativo.

® Coordinar el disefio ejecutivo, la puesta en marcha y el
seguimiento de las politicas educativas en todos niveles de
educacién obligatoria y en las modalidades del Sistema
Educativeo Provincial.

® Coordinar acciones con la Jefatura de Gabinete, asi como con
el resto de las Subsecretarias pertenecientes al Ministerio de
Educacién, Cultura, Infancias y Direccidn General de Escuelas.

® Generar estrategias y convenios con diferentes actores del
Sistema Educative Nacional, Provincial vy Municipal, con el
objetivo de una mejora continua en el Sistema Educativo.

s Gsstionar la coordinacidén y el trabajo colaberativ
diferentes niveles de educacidén cobligatoria vy H@dalldade
Sistema Educativo Provincial en las dimensiones organizaci
pedagdbgica e institucional.

0 @ m
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Subsecretaria de Administracidn
Funoionasg:

® Coordinar y participar en la elaboracién del presupuesto
anual del Ministerio de Educacidn, Cultura, Infancias ¥
Direccién General de Escuelas, en el marco de los cbjetives
establecidos, en forma consulta con las Subsecretarlias v
Direcciones.

¢ Evaluar y planificar, objetivos y metas de corto, masdiano y
largo plazo de la Subsecretaria.

& Supervisar, organizar, dirigir y cocrdinar las labores de las
dependencias bajo su cargo.

D

& Fntender en e]l control de la administracién de las
Subsecretarias del Ministerio.

@ Proponer v promover politicas de estandarizacidon de procesos
en materia administrativa del Ministeric, con el objeto de
eficientizar el uso de los recursos,

® Realizar los cambios necesarios en materia administrativa gque
permitan la optimizacidén y cumplimiento de las metas, objetivos
y politicas fijados por el Ministerio de Educacién, Cultura,
Infancias y Direccién General de Escuelas.

@ Planificar y establecer los objetives para la gestién de los
recursos materiales, humancs y financleros, identificando el
plan de accidén y estrategias para llevarlos a cabo en funcién
de la politieca del Ministerio.

e Conducir las actividades de winculagidén de las 4rea
administrativas de las Subsecretarias del Ministerioe.

e Practicar los actos de administracidén y contreol de los fondos
afectados al Ministerio, de acuerdo a las normativas vigentes.

® Eijercer auteoridad funcicnal sobre los asuntos de competencia
presupuestaria de las Direcciones de Administracidén de la
Direccién General de Escuelas y de la Subsecretaria de Cultura,
de la Subsecretaria de Infraestructura Escclar, Cultural vy ds
Infancias y de la Subsecretaria de Infancias, Adolescencias ¥y
Juventudes.

® Intervenir en las licitaciones y contrataciones de biengz y
servicios de la Direcciédn General de Escuelas.
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e Entender en las licitaciones y contrataciones de la
Subsecretaria de Cultura, de la Subsecretaria de

Infraestructura Escolar, Cultural vy de Infancias y de la
Subsecretaria de Infancias, Adolescencias y Juventudes.

e Efectuar el seguimiento, contrel y evaluacidén de la ejecucidn
presupuestaria en todas sus etapas.

® Gestionar el soporte, desarrollo y estandarizacién de las
bases de datos del Ministerio que contienen informacidn
prioritaria de éste, con el fin de posibilitar la utilizacidn
conjunta de los recursos.

e Consolidar la articulacidn presupuestaria de Jlos programas
nacionales como estrategia de fortalecimiento de la educacidn.

& Gestionar las condiciones para el desarrolle y coordinacién
de los sistemas de informacidn en materia administrativa.

e Entender en la organizacién de los Regurses Humaneos con el
objete de optimizar la gestidén de los mismes en el Ministerio
de Educacién, Cultura, Infancias vy Direecidén General de
Escuelas,
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