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ANEXO II

Ministerio de Educacién, Cultura, Infancias y Direccién General de
Escuelas )
Subsecretaria de Infancias, Adolescencias y Juventudes
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SUBSECRETARIA DE INFANCIAS, ADOLESCENCIAS Y JUVENTUDES

Direccidén General de Administracidn

Funciones:

Serd competencia de la Direccidén General de Administracién supervisar
las tareas y acciones que lleven a cabo las Areas de Administracién
de la Direccién General de Proteccién de Derechos y de la Direccidn
General de Responsabilidad Penal Juvenil; como asi también la
Direccién de Juventudes. Tendrd en cuenta el marco legal y la
ejecucibén de dicha legalidad.

eIdentificar tareas y proponer y/o desarrollar procesos de mejora.

eEfectuar el seguimiento, <control y evaluacién de la gestién
presupuestaria y financiera.

eEntender en la evaluacién y planificacién de las fuentes y usos de
fondos de la Subsecretaria de Infancias, Adolescencias y Juventudes.

eCoordinar y organizar la elaboracién de los estados contables de
acuerdo a la normativa vigente.

e Supervisar el registro y verificacién del inventario de bienes de las
unidades organizativas.

eParticipar en la tramitacién de contrataciones para la obtencién de
bienes y servicios.

elLiquidar el pago de las erogaciones.

eEntender en el proceso de modificaciones presupuestarias y en la
registracién de ejecucidn.

e Supervisar las normas legales inherentes a erogaciones corrientes y de
capital.

eIntervenir en las rendiciones de gastos. Coordinar y gestionar 1los
procesos y actividades concernientes a la movilidad y el inventario de
la Subsecretaria de Infancias, Adolescencias y Juventudes; procurando
su eficiente funcionamiento.

eAtender a todo asunto que le delegue la Subsecretaria 4de) Infancias,
Adolescencias y Juventudes.
ADES
CORNEJO

MINISTRO DE EDUCA Le. ALFREDO|V.
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Direccidén de Juventudes

Funciones:

eSerd competencia de la Direccién de Juventudes el despliegue de
estrategias y acciones de vinculacidén, con todos los ambitos del estado
provincial, los gobiernos locales, las Organizaciones de la Sociedad
Civil y el &mbito privado con el fin de promover el pleno ejercicio de
derechos de los y las jévenes de la provincia.

eArticular con organismos del Estado, Organizaciones de la Sociedad
Civil, Organismos Internacionales, Empresas y Camaras Empresariales
acciones de promocién y participacién de las juventudes.

e Promover espacios de escucha activa para las juventudes.

eArticular y coordinar acciones para el pleno acceso a la salud de las
juventudes.

e Promover espacios de formacién para las juventudes.

eArticular acciones de formacion con entidades educativas publicas y
privadas de ambitos locales, provinciales, nacionales e
internacionales.

eArticular y coordinar acciones de insercién laboral en ambitos locales,
provinciales, nacionales e internacionales.

eEstablecer convenios para la insercidén académica y laboral de las
juventudes.

Direccioén General de Proteccién de Derechos
Funciones:

eEntender, asegurar y supervisar de manera oportuna y conveniente, la
atencién y asistencia integral de necesidades sociales de nifios, nifias
y adolescentes, a fin de promover y garantizar su inclusién,
integracién y participacién con su entorno familiar, social cultural y
comunitario, de acuerdo a las disposiciones y normas establecidas
vigentes.

eAsegurar y asistir a todo nifio, nifia y adolescente en situacidén de
calle, a través de medidas expeditas y eficientes, a fin de garantizar
y restaurar el ejercicio y goce de derechos y garantias tablecido en
la normativa vigente.

. CORNEJC
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eBrindar, asegurar y supervisar espacios de coﬂviyencia alternativas vy
de proteccién de derechos a nifios, nifias y adolescentes en. situacién de
vulneracién o que carezcan de cuidados parentales, a finwde garantizar
el cumplimiento de la normativa vigente.
eMonitorear y supervisar los establecimientos publicos y privados de
asistencia y proteccién de todo nifio, nifia y adolescente en situacién
de riesgo (ya sea por mandato legal o por demanda espontanea),
destinados a garantizar el cumplimiento de politicas y acciones
publicas focalizadas, que respondan a la promocién, proteccién vy
restitucién de derechos y garantias conforme a la normativa vigente.
sEstablecer, controlar y garantizar los medios necesarios, a través de
una gestidén asociada con todo actor/efector que integre el Sistema
Integral de Proteccidén de Derechos (instituciones publicas o privadas),
en el orden municipal, provincial, nacional e internacional; a fin de
desarrollar politicas integrales de accién que promuevan, promocionen y
restituyan los derechos de nifios, nifias y adolescentes establecido en
la normativa vigente.

eImplementar lineas de formacién y capacitacidén permanente para el
personal de Direcciones a su cargo.

eEstablecer, garantizar, velar y supervisar el cumplimiento de acciones
y politicas publicas focalizadas en promocién, proteccidén y restituciédn
de derechos de nifios, nifias y adolescentes en riesgo social, a fin de
fortalecer y promover los lazos familiares y su permanencia en su
centro de vida familiar de acuerdo a su entorno social, cultural vy
comunitario.

eEntender y ratificar las actuaciones que importen uso de los recursos
financieros, econémicos y patrimoniales, realizados por cada A&rea
integrante de la Direccidn General de Proteccidédn de Derechos, a fin de
garantizar la aplicacién de los principios de legalidad, eficacia vy
eficiencia en la obtencién y aplicacidén de los recursos publicos, de
acuerdo a lo establecido en la normativa vigente.

eEntender y ratificar las operaciones de programacién, gestidén vy
evaluacién del recurso humano de la Direccidén General de Proteccidn de
Derechos, a fin de garantizar el cumplimiento de los derechos de las
nifias, nifiocs y adolescentes e imprimir celeridad y transparencia en la
toma de decisiones administrativas y técnicas.

EX-2024-00335196- -GDEMZA-MESA#DGE
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eEntender y supervisar la generacidén, actualizacién y mantenimiento del
sistema de informacién y -control interno de <cada 4rea de su
dependencia, a efecto de garantizar, de manera eficaz y eficiente, el
cumplimiento de procesos y procedimientos (administratives y/o
judiciales), 1imprimir celeridad vy transparencia en la toma de
decisiones y unificar criterios en su aplicacién y funcionamiento, en
que los nifios, nifias y adolescentes sean parte o no de la institucién,
de acuerdo a la normativa vigente.

Direccién de Proteccién y Restitucién de Derechos

Funciones:

ePropiciar, establecer, supervisar e informar planes, acciones vy
estrategias tendientes a fortalecer y efectivizar el ejercicio vy
disfrute pleno, efectivo y permanente de derechos vy garantias
establecidos en la normativa vigente de todo nifio, nifia y adolescente,
que favorezcan la permanencia de los mismos en su Centro de Vida,
inclusién, integracidén, participacién e interaccidén con su entorno
familiar, social y comunitaria.

esEstablecer, conscolidar, supervisar e informar, instancias de gestién,
accién formacidén y capacitacién, de manera coordinada y articulada con
los diferentes efectores del Sistema Integral de Proteccidén de
Derechos, a efectos de difundir, concientizar, informar y garantizar la
aplicacién de Politicas Publicas focalizadas, dirigidas a la promocién
y proteccidén integral de derechos de los nifios, nifias y adolescentes de
la Provincia de Mendoza.

eDesarrollar politicas de promociédn de derechos a través de los Centros
de Desarrollo Infantil y Familiar (CDIyF) locales, como centros de
vinculacién familiar y sostén social y comunitario, de acuerdo a lo
establecido en la normativa vigente y objetivos de la Direccién General
de Proteccién de Derechos.

LTURA, INFANCIAS Y DGE
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eConsolidar, supervisar e informar, mecanismos de coordinacién vy
articulacién a través de los Equipos Técnicos Interdisciplinarios (ETI)
intervinientes junto con los diferentes efectores del Sistema integral
de Proteccidn, segun el caso o situacién especifica de cada nifio, nifa
y adolescente, la aplicacién de medidas de “Proteccién” o medidas de
“Proteccidén Excepcional”, a fin de garantizar el cumplimiento de lo
establecido en la normativa vigente y objetivos de la Direccién General
de Proteccidén de Derechos.

e Entender, supervisar, aprobar o] rechazar e informar toda
accién/actuacién que importe el uso de recursos financieros,
ecoﬁémicos, humanos vy patrimoniales, realizados por cada A&rea
integrante de la Direccién de Proteccidén y Restitucidén de Derechos, a
fin de garantizar 1la aplicacién de 1los principios de 1legalidad,
eficacia y eficiencia en la obtencién y aplicacién de los recursos
publicos, de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente de la
Direccidén General de Proteccidén de Derechos.

eArticular, coordinar, gestionar e informar acciones y/o actuaciones,
segun corresponda, con el area legal respectiva, cuya resolucidén, por
la magnitud de los intereses en juego, requieran la atencién letrada
jeradrquicamente superior, a fin de unificar criterios de interpretacién
y aplicacién, debidos en la normativa vigente e imprimir celeridad en
la toma de decisiones administrativas y técnicas.

eGestionar, establecer, supervisar e informar el Sistema de Informacién
y Control interno. de cada &rea de su dependencia, a efecto de
garantizar, de manera eficiente y eficaz, el cumplimiento de la
normativa vigente y objetivos de la Direccidén General de Proteccidn de
Derechos, imprimir celeridad en la toma de decisiones y unificar
criterios de aplicacién y funcionamiento.

eArticular y coordinar con las demds Direcciones y unidades de la
Direccién General de Proteccién de Derechos las Politicas Publicas
focalizadas/estrategias a aplicar vy/o continuar, a efectos de
cumplimentar lo establecido en la normativa vigente, dirigidas a 1la
Proteccién Integral de Derechos y Garantias de los nifios, nifias y
adolescentes y garantizar de manera eficiente y eficaz, el sistema de
informacién institucional.
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Direccién de Cuidados Altermativos

Funciones:

eCoordinar, establecer, supervisar e informar de manera oportuna vy
conveniente las medidas/acciones, segin el caso o situacidén especifica,
de todo nifio, nifia o adolescente vinculado a la Direccién General de
Proteccién de Derechos, a fin de velar, contribuir y garantizar la
proteccidén y restitucién integral de derechos y garantias establecidos
en la normativa vigente.

e Asegurar, supervisar e informar un espacio de alojamiento, atencién,
contencién y asistencia integral, de manera oportuna, conveniente,
adecuada y permanente, para todo nifio, nifia o adolescente vinculado a
la Direccién General de Proteccidén de Derechos, ya sea en Residencias
Alternativas Locales (propias o por convenio) insertas en la comunidad
o bajo acogimiento familiar alternativo designado, a fin de garantizar
el cumplimiento de normativa vigente.

eDefinir, determinar, supervisar e informar acciones especificas con el
Sistema Integral de Proteccidén de Derechos, que permitan protocolizar
procesos de abordaje y seguimiento que faciliten, mejoren y aseguren la
efectivizacién de derechos y garantias de nifios, nifias y adolescentes
que se encuentren bajo “Medidas de Proteccién Excepcional”,
favoreciendo la inclusién y participacién familiar, social vy
comunitaria. .

eEntender, supervisar, aprobar, o rechazar, segun corresponda, e
informar toda accidén/actuacién que importe el uso de recursos
financieros, econémicos, humanos y patrimoniales, realizado por la
Direccién de Cuidados Alternativos, a fin de garantizar la aplicacién
de los principios de legalidad, transparencia, eficacia y eficiencia en
la aplicacién de los recursos publicos, de acuerdo a lo establecido en

la normativa vigente y objetivos de la Direccién General de Proteccién
de Derechos.

eArticular, coordinar, gestionar e informar acciones y/o actuaciones,
segun corresponda, con el &area legal pertinente, cuya resolucién, por
la magnitud de los intereses en juego, requieren la atencién letrada
jeradrquicamente superior, a fin de unificar criterios, interpretacién y
aplicacién, debidos en la normativa vigente e imprimir celeridad en la
toma de decisiones administrativas y técnicas.

. CORNEJO
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eGestionar, establecer, supervisar e informar el sistema de informacién
| v control interno de cada 4rea de su dependencia, a efecto de
garantizar, de manera eficiente y eficaz, el cumplimiento de 1la
normativa vigente y objetivos de la Direccién General de Proteccién de
Derechos, imprimir celeridad en la toma de decisiones y unificar
criterios en su aplicacién y funcionamiento.

eArticular y coordinar con las demds Direcciones y unidades de la
Direccién General de Proteccién de Derechos, las Politicas Publicas
focalizadas/estrategias a aplicar y/o continuar, a efectos de
cumplimentar lo establecido en la normativa vigente, dirigidas a 1la
Proteccién Integral de Derechos y Garantias de las nifias, nifios o
adolescente vinculados a la Direccién General de Proteccién de Derechos
y garantizar de manera eficiente y eficaz, el sistema de informacién
institucional.

Direccidén de Administracidn

Funciones:

eCoordinar y supervisar la trazabilidad de las funciones descriptas a
continuacién y representadas en el flujograma pertinente. En la
consecucién de dichas funciones se ven involucradas las &reas bajo su
coordinacién y dependencia.

sEntender, .evaluar y verificar 1la planificacién presupuestaria vy
anteproyecto del presupuesto de la Direccidén General de Proteccién de
Derechos, de acuerdo a lo establecido en 1la normativa vigente e
intervenir en las modificaciones posteriores, a efecto de garantizar la
aplicacién de los principios de regularidad financiera, legalidad,
economicidad, eficiencia y eficacia en la obtencién y aplicacién de los
recursos publicos.

e Procurar, verificar y supervisar la registracién de toda operacién
referida a la gestién del presupuesto conforme a las etapas de
erogacién, a fin de cumplimentar la normativa vigente.

eEntender, verificar y supervisar la registracién de toda gestién
patrimonial, manteniendo actualizado el inventario de su dependencia e
informar sobre altas, bajas y existencias al cierre de c
econdémico-financiero.

a ejercicio
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eIntervenir, administrar, sistematizar y supervisar las operaciones de
programacidén, gestidén, liquidacién evaluacidédn de las erogaciones y el
proceso de pago mediante la emisién de la correspondiente orden de
pago, a fin de garantizar el cumplimiento de la normativa vigente.

eIntervenir en la tramitacién de contratacién para la obtencidén de
bienes y servicios con destino a cada unidad organizativa de la
Direccién General de Proteccién de Derechos.

| #Entender, evaluar, supervisar y ratificar 1la carga de novedades
referidas a todo ingreso y/o egreso de recurso humano y verificar,
previo pago de haberes, la regular prestacién de servicios y la
documentacién que respalda las liquidaciones respectivas en virtud de
asequrar y garantizar el cumplimiento de la normativa vigente y
objetivos de la Direccién General de Proteccién de Derechos.

s Promover, procurar, sistematizar y  supervisar la generaciébn,
actualizacién y mantenimiento del Sistema de informacién (confiable y
oportuno) y control interno de cada &rea de su dependencia, a efecto de
garantizar, de manera eficiente y eficaz, el cumplimiento de la
normativa vigente, impulsar celeridad y transparencia en la toma de
decisiones y unificar criterios en su aplicacién y funcionamiento sobre
el comportamiento econémico, financiero, patrimonial y humano, de
acuerdo a los objetivos institucionales.

e Impugnar por escrito todo acto que importe una transgresién a las
disposiciones legales vigentes.

eArticular y coordinar con las demds dependencias de la Direccién
General de Proteccién de Derechos, acciones, actuaciones y actividades
a aplicar y/o continuar, a efectos de cumplimentar y garantizar de
manera eficiente y eficaz lo establecido en la normativa vigente.

Direccidon General de Responsabilidad Penal Juvenil

Funciones: ;

eRecepcionar y evaluar los informes mensuales de los profesionales y
auxiliares en donde se establezcan las estrategias propuestas para la
restitucién de los adolescentes a su grupo familiar nuclear, extenso
y/o comunitario.

PAOLA

SECRETARIA D DESPACHO GENERAL
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eConstruir propuestas de revinculaci6én familiar y territorial,
sostenidas en el tiempo a fin de reafirmar redes de contencién local.

eDefinir acciones en el marco de la capacitacién de los jévenes al
momento de su ingreso, tanto en la instancia territorial como en la de
privacién de libertad, como asi también mecanismos para un egreso
adecuado al marco de la satisfaccidén de sus derechos.

eDar cumplimiento efectivo a los tratados nacionales e internacionales
relacionados a la tematica de jévenes privados de libertad.

eEstablecer mecanismos efectivos de articulacién con la Direccién de
Proteccién y Restitucién de Derechos.

Direccidén de Internacidén Juvenil

Funciones:

eDar cumplimiento a los tratados internacionales y leyes nacionales vy
provinciales relacionados a la temdtica de joévenes en conflicto con la
ley penal.

e Proponer al Director General de Responsabilidad Penal Juvenil la
estructura organico funcional, determinando las dependencias del ente y
dictar los reglamentos internos fijando las normas de su
funcionamiento.

eAdministrar, controlar y supervisar el funcionamiento de todas las
dependencias de la Direccién.

eDiseflar programas, proyectos y acciones conjuntamente con la Direccién
General de Responsabilidad Penal Juvenil, en el marco de la Ley
Nacional N° 26.061 y Ley Provincial N° 6.354, a fin de abordar la
situacién de los joévenes desde la perspectiva de la proteccién integral
de derechos. _

e Supervisar las practicas de los departamentos y secciones dependientes
de la Direccién.

eEjecutar y coordinar con el resto de las direcciones, programas,
proyectos y acciones de las medidas de privacién de libertad como de
las alternativas a la privacidén de libertad.

eAsegurar el efectivo cumplimiento de los derechos y garantias del joven
privado de libertad a través del abordaje institucional.

eElevar a la Direccidén General de Responsabilidad Penal Juvenil un
informe semestral sobre programas, proyectos y estadisticas.

J

Lls. ALFREDO|V. CORNEJO
GOBERNADDR DE LA
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Direccidén de Medidas Alternativas de la Privacidén de la Libertad y
Externacién e Inclusidén Social

Funciones:
ePropender a una insercién e inclusién en los Aambitos sociales,
suficientemente efectivos y eficientes.

eSupervisar las practicas de los departamentos y secciones dependientes
de la Direccién.

ePropiciar en el joven, derivado a la Direccién de Medidas Alternativas
de la Privacidén de la Libertad y Externacién e Inclusién Social, el
desarrollo y concientizacién tanto de su responsabilidad frente a la
sociedad como a si mismo.

ePlanificar, programar y ejecutar todas las acciones necesarias para la
proteccién, promocién y restitucién de derechos de todos los Jjévenes
captados por el sistema penal juvenil.

eSugerir, desarrollar y supervisar practicas, acciones y estrategias en
el abordaje de las casuisticas derivadas, entendiendo dicho abordaje
como un proceso de cooperacién con el joven y su familia.

ePropiciar la articulacién de acciones y convenios estableciendo
acuerdos formales con todas aquellas instancias estatales y de 1la
sociedad civil organizada.

eFacilitar el acceso de los jévenes abordados a todos los Programas
Nacionales, Provinciales y/o Municipales dirigidos a la referida franja
etaria, que se encuentren en desarrollo. Establecer relaciones
estratégicas con el &mbito de la justicia a los efectos de propiciar
acuerdos tanto en el abordaje como en condiciones y limites de los
mismos.

eElevar a la Direccidon de Responsabilidad Penal Juvenil un informe
semestral sobre programas, proyectos y estadisticas.

eRecepcionar las demandas vinculadas a los derechos vulnerados de los
jévenes y su familia y promover su satisfaccién.

eDisefiar programas, proyectos y acciones conjuntamente con la Direccién
General de Responsabilidad Penal Juvenil, en el marco de la Ley
Nacional N° 26.061 y Ley Provincial N° 6.354, a fin de abordar la
situacién de los jévenes desde la perspectiva de la proteccién integral
de derechos.

\R Lle. ALFREDD V. CORNEJO
DE LA
M = 1A
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ePromover acuerdos para la construccién de politicas integradas e
integrales gque acompafien la inclusién del Jjoven y su familia
conjuntamente con municipios, Organizaciones Sociales y otras
instancias del Poder Ejecutivo Nacional y Provincial.

eCoordinar y ejecutar capacitaciones que aseguren la inclusién vy
promocién de derechos para joévenes y su familia.

Direccidn de Administracidn

Funciones:
eEficientizar la asignacién de los recursos previstos.

eLograr los procesos administrativos que le competen relacionados al
cumplimiento de las metas.

eProveer informacién fiable y oportuna sobre la situacién presupuestaria
y financiera del &rea de su incumbencia.

eGenerar sistemas de control eficientes que permitan la deteccidén de
errores y producir las correcciones oportunamente.

eAdministrar el personal adecuado para el desarrollo de las actividades
coordinando con las Areas Técnicas correspondientes.

e Incorporar sistemas de capacitacién permanente.

eDesarrollar procesos eficaces en la gestién administrativa del
personal.

e Establecer vinculos y relaciones de comunicacién fluida con organismos
competentes relacionados a los intereses del personal.

eSistematizar los datos correspondientes al recurso humano.

eCoordinar y participar en la elaboracién presupuestaria con el area
correspondiente.

eEfectuar la ejecucién del gasto y mantener los mecanismos de control
necesarios para su eficiente asignacién.

eAnalizar, evaluar y planificar las fuentes y usos de fondos de las
4reas de su competencia.

eColaborar con la elaboracién de proyectos, convenios, resoluciones vy
decretos en materia de su competencia.

e Supervisar las actividades vinculadas con despacho general,
administracién de personal y asesoria letrada de las areas a su cargo
coordinando con ,los otros servicios existentes en la Direccién.
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eSupervisar las tareas de registro y verificacién del inventario de
bienes de la Direccién.

eEntender en la gestién de contratacién de bienes y servicios.

eProteger la salud de los empleados definiendo politicas de salud
ocupacional.

eEntender el proceso de liquidacién de sueldos.

Coordinacién de Asuntos Juridicos
Funciones

eEjercer la coordinacién operativa entre las areas juridicas de las
direcciones de la Subsecretaria de Infancias, Adolescencias vy
Juventudes (Direccién de Juventudes, la Direccidén General de
Administracién, la Direccién General de Proteccién de Derechos y la
Direccién General de Responsabilidad Penal Juvenil).

e Planificar y establecer los objetivos de la Coordinacién de Asuntos
Juridicos.

e Fijar procedimientos y jerarquias para llevar a cabo el plan de accién
previamente fijado.

elLiderar e impulsar que los equipos se ajusten a los criterios y
procesos establecidos.

e Asesorar, dictaminar y evacuar consultas sobre aspectos juridicos
solicitados por el Ministro de Educacién, Cultura, Infancias y
Direccién General Escuelas.

e Asesorar, dictaminar y evacuar consultas sobre aspectos juridicos
solicitados por otros funcionarios del Ministerio de Educacién,
Cultura, Infancias y Direccién General de Escuelas.

eIntervenir a través de dictéamenes juridicos, toda vez que el acto a
emitirse pueda afectar derechos o intereses juridicamente protegidos de
los administrados, o exista norma expresa que asi lo establezca.

eDictaminar y participar en la evaluacién de 1los procesos de
nombramiento del personal de la Subsecretaria, asegurando la
conformidad con los requisitos legales y procedimientos establecidos.

eTramitar investigaciones sumarias, o sumarios administrativos, en caso
de poseer la competencia para hacerlo.




